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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
INVIATI SPONTANEAMENTE TRAMITE IL FORM “LAVORA CON NOI” E/O INOLTRATI ALLA EMAIL AZIENDALE 

DA PARTE DI CANDIDATI ALL’ASSUNZIONE 
(Artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679) 

Il Regolamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla 
“protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, applicabile in tutti gli Stati Membri dell’Unione Europea con 
efficacia dal 25 maggio 2018, riconosce ad ogni persona fisica la tutela dei propri dati personali, che siano 
oggetto di trattamento da parte di terzi, come espressione del rispetto della dignità umana e dei diritti e libertà 
fondamentali della persona. 

Sulla base delle previsioni del suddetto Regolamento Europeo, in prosieguo indicato con l’acronimo GDPR 
ovvero “General Data Protection Regulation”, la Consar S.p.A., in prosieguo indicata brevemente “Società”, 
desidera informarLa che i dati personali da Lei forniti in occasione dell’invio spontaneo della propria candidatura 
all’assunzione corredata dal proprio curriculum vitae, tramite il form “lavora con noi” presente sul sito web 
aziendale e/o mediante invio alla nostra email aziendale, saranno oggetto di trattamento nel rispetto dei principi 
di liceità, correttezza, pertinenza, proporzionalità e trasparenza, nonché di tutela della Sua riservatezza e dei 
Suoi diritti. 

Pertanto, in base alle disposizioni legislative europee e nazionali in vigore, la Società Le fornisce le seguenti 
informazioni. 

1. - Titolare del trattamento 

Il Titolare del Trattamento dei dati è Consar S.p.A., in persona del legale rappresentante p.t., con sede legale e 
amministrativa in Mercato San Severino (Sa) alla Via Pizzone nr. 13, Zona Industriale ASI, C.F./P.IVA 
IT04089130654, Tel. 089825827, e-mail info@consaritaly.it. 

2. - Fonte dei dati personali 

I dati personali oggetto di trattamento saranno esclusivamente quelli forniti dall’interessato. 

3. - Categorie di dati personali oggetto del trattamento 

Ai fini della preliminare gestione della fase di valutazione della candidatura, la Società potrà trattare i dati 
personali forniti spontaneamente dal/dalla candidato/a all’assunzione quali, a mero titolo esemplificativo e non 
esaustivo: 

a) cognome e nome, residenza, domicilio, email, telefono, codice fiscale o altri elementi di identificazione 
personale; 

b) dati relativi all’attuale o alla pregressa posizione lavorativa; 

c) formazione, abilitazioni e certificazioni professionali; 

d) curriculum vitae, relativamente ai dati personali ivi indicati dal/dalla candidato/a. 

4. - Finalità e base giuridica del trattamento 

4.1 - Le finalità del trattamento cui sono destinati i dati personali conferiti sono collegate alla gestione della fase 
precontrattuale di valutazione della candidatura ai fini dell’eventuale instaurazione del rapporto di 
lavoro/collaborazione. 

4.2 – In particolare, i dati personali saranno trattati per la gestione della fase di ricerca e selezione del 
personale, la quale trova condizione di liceità nella necessità di eseguire misure precontrattuali adottate su 
richiesta dell’interessato candidato all’assunzione [Base giuridica di tale finalità di trattamento è rappresentata 
dall’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato, come previsto dall’art. 6, par. 1, 
lett. b) del GDPR]; 

4.3 - Per le suindicate categorie di dati personali non è necessaria la prestazione del consenso. 
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5. - Modalità di trattamento dei dati 

5.1 - Il trattamento dei dati sarà effettuato con le seguenti modalità: 

a) cartacea, mediante raccolta dei dati su moduli cartacei, conservati in luoghi chiusi e protetti da adeguate 
misure tecniche e organizzative atte a preservare la loro riservatezza, integrità e disponibilità; 

b) informatizzata, mediante raccolta dei dati e contestuale inserimento diretto negli archivi informatici protetti 
da adeguate misure di sicurezza atte a preservarne la conservazione e la riservatezza e accessibili 
esclusivamente tramite credenziali di accesso in possesso dei soli soggetti autorizzati e istruiti dal titolare 
del trattamento. 

6. - Obbligo / facoltà del conferimento dei dati. 

Per le finalità di cui al suesteso art. 4.2, il conferimento dei Suoi dati ha natura obbligatoria nel senso che, 
diversamente, la Società non sarebbe in grado di dare corso, totalmente o parzialmente, alla valutazione della 
candidatura ai fini dell’eventuale assunzione. 

7. - Comunicazione dei dati personali. 

7.1 - Per il perseguimento delle finalità per cui i dati sono stati raccolti, i dati personali potranno essere resi 
conoscibili al personale interno della Società, appositamente incaricato, istruito e che opera sotto la diretta 
autorità del Titolare del Trattamento, e potranno essere comunicati ai collaboratori esterni della medesima 
Società, a tal fine nominati Responsabili del Trattamento specifico in oggetto, previo espresso impegno da parte 
di questi ultimi alla tutela dei Suoi dati personali in conformità alle disposizioni della presente informativa ed 
alle norme sul Responsabile del trattamento di cui agli artt. 28 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 GDPR, 
nonché alle norme di legge applicabili. 

7.2 - Detti dati potranno essere comunicati, a nostri fornitori di servizi quali, società di servizi informatici, società 
di servizi in outsourcing, consulenti e liberi professionisti, enti e/o patronati, aziende o enti da noi nominati 
Responsabili dello specifico trattamento. 

7.3 - In tale ottica, a titolo meramente esemplificativo, i Suoi dati personali potranno essere comunicati alle 
seguenti categorie di destinatari: 

a) persone fisiche o giuridiche che svolgono attività di elaborazione dati e/o tenuta della contabilità ed 
adempimenti conseguenti per conto della Società; 

b) persone fisiche o giuridiche incaricati dalla Società di fornire consulenza in materia di protezione dati, legali, 
fiscali, recruiting etc.; 

c) persone fisiche o giuridiche che svolgono attività di gestione e manutenzione degli apparati di 
comunicazione elettronica ed i connessi adempimenti conseguenti per conto della Società; 

d) autorità giudiziaria, di polizia o altre amministrazioni pubbliche per l’adempimento di obblighi normativi; 

e) persone fisiche o giuridiche nei casi in cui la comunicazione risulti necessaria per le finalità primarie del 
trattamento. 

7.4 - L'elenco dei Responsabili del trattamento (ove nominati) è disponibile presso la sede della Società ed è 
possibile farne richiesta via email all’indirizzo privacy@consaritaly.it. 

8. - Diffusione dei dati personali. 

I dati personali oggetto della presente informativa non saranno oggetto di diffusione. 

9. - Trasferimento dei dati personali verso Paesi non appartenenti alla Unione europea.  

Ai sensi dell’art. 13, paragrafo 1, lett. f) del GDPR, la Società La informa che i Suoi dati personali non saranno 
trasferiti verso paesi terzi o ad organizzazioni internazionali terze ubicati al di fuori dell’Unione Europea. 

10. - Tempi di conservazione dei dati e altre informazioni.  

Il trattamento dei dati personali inviati spontaneamente (es. curriculum vitae) - o comunque acquisiti tramite 
società di recruiting - saranno trattati per il tempo strettamente necessario a concludere la procedura di ricerca 
e selezione del personale. In ogni caso essi saranno conservati per non oltre 6 mesi dalla loro acquisizione, 
dopodiché saranno cancellati, salvo l’intervenuta instaurazione del rapporto di lavoro/collaborazione. 
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11. - Diritti degli interessati 

11.1 - In ogni momento Lei potrà esercitare, in qualità di interessato, i Suoi diritti di conoscere i dati che la 
riguardano, sapere come sono stati acquisiti, verificare se sono esatti, completi, aggiornati e ben custoditi, di 
ricevere i dati in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, di revocare in 
qualsiasi momento il consenso eventualmente prestato relativamente al trattamento dei medesimi dati ed 
opporsi in tutto od in parte al loro utilizzo come previsto dagli artt. da 15 a 21 del GDPR. 

11.2 - In particolare, in relazione ai Suoi dati personali, Lei potrà esercitare: 

a) il diritto di accesso: l’interessato ha il diritto di ottenere la conferma che sia in corso o meno un trattamento 
di dati personali che lo riguardano e in tal caso di ottenere l’accesso ai dati personali nonché l’origine di tali 
dati, le finalità, le modalità del trattamento, i destinatari a cui i dati verranno comunicati e le logiche 
applicate in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici (Art. 15 GDPR); 

b) il diritto di rettifica: l’interessato ha il diritto di ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo 
riguardano senza ingiustificato ritardo (Art. 16 GDPR); 

c) il diritto alla cancellazione: l’interessato ha il diritto di ottenere la cancellazione o la trasformazione in forma 
anonima dei dati personali che lo riguardano (in presenza delle motivazioni riportate nell’art. 17 GDPR); 

d) il diritto alla limitazione del trattamento: l’interessato ha il diritto di limitare i trattamenti dei dati personali 
che lo riguardano (in presenza di apposite motivazioni riportate nell’art. 18 GDPR); 

e) il diritto alla portabilità dei dati: l’interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune 
e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano. Nell’esercitare i propri diritti 
relativamente alla portabilità dei dati, l’interessato ha il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati 
personali da un titolare del trattamento all’altro, se tecnicamente fattibile (Art. 19 GDPR); 

f) il diritto di opposizione: l’interessato ha il diritto di opporsi al trattamento (in presenza di apposite 
motivazioni, riportate nell’art. 21 GDPR) e il Titolare deve astenersi dal trattare ulteriormente i dati personali 
in questione salvo determinate fattispecie previste dal medesimo art. 21 GDPR. 

11.2 - Tali diritti possono essere esercitati attraverso specifica istanza da inoltrare alla Società, in qualità di 
Titolare del Trattamento, secondo una delle seguenti modalità, alternative tra loro: 

a) posta elettronica ordinaria all’indirizzo: privacy@consaritaly.it; 

b) raccomandata a.r. all’indirizzo: Consar S.p.A. - Via Pizzone nr. 13 - 84085 Mercato San Severino (Sa). 

11.3 – Qualora il trattamento si basi in tutto o in parte sul consenso, Lei ha il diritto di revocare tale consenso in 
qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima della 
revoca. Tale diritto potrà essere esercitato inviando la manifestazione di revoca del consenso ad uno dei recapiti 
più sopra riportati. 

11.4 - La Società fornirà riscontro alle richieste senza ingiustificato ritardo e comunque al più tardi entro un 
mese dal ricevimento della richiesta. Il termine in questione potrà essere prorogato di ulteriori 2 mesi, tenuto 
conto della complessità e del numero delle richieste. In tal caso, l’Interessato ne verrà debitamente informato. 

11.5 - Lei ha, infine, il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali qualora ritenga 
che il trattamento dei Suoi dati personali sia effettuato in violazione del GDPR. 

12. - Processo decisionale automatizzato e profilazione. 

Ai sensi dell’art. 22, par. 1, del GDPR “L'interessato ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata 
unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo 
riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona.”. 

A tale riguardo, relativamente ai dati personali da Lei conferiti, la Società comunica che non effettua alcun 
trattamento automatizzato, compresa la profilazione. In particolare, la Società non utilizza sistemi decisionali o 
di monitoraggio automatizzati deputati a fornire indicazioni rilevanti ai fini della assunzione o del conferimento 
dell’incarico. 
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